
  

Die Deutsche Triathlon Union e.V. (DTU) ist als Fachverband Mitglied im Deutschen Olympischen 
Sportbund (DOSB), im Kontinentalverband Europe Triathlon sowie im Weltverband World Triathlon. Die 
DTU ist in Verbindung mit ihrer gemeinnützigen Tochtergesellschaft, der Deutschen Triathlon gGmbH, 
für die Organisation des Triathlonsports und ihm verwandter Sportarten in Deutschland zuständig. 
Zudem ist die Tochtergesellschaft für die Planung und Durchführung nationaler und internationaler 
Veranstaltungen verantwortlich. Die DTU vertritt die Interessen ihrer Mitglieder. 

 
Zur Verstärkung unseres Ressorts Veranstaltungen in der Geschäftsstelle in Frankfurt am Main suchen 
wir in Vollzeit eine/n 

Manager/in Verbands- und Veranstaltungsmanagement 
Aufgaben 

» Verbands- und Veranstaltungsmanagement:  
▪ Erstellung von Ausschreibungen und Verträgen sowie Planung, Administration und Abwicklung der 

DTU-Veranstaltungen (Deutsche Meisterschaften, DTU-Triathlon-Jugendcup) 
▪ Zuwendungsmanagement: Fördermittelbeantragung für Sportveranstaltungen auf Bundes- und 

Landebene (Gestaltung von Förderverträgen, Betreuung und Dokumentation, Erstellung des 
Verwendungsnachweises) 

▪ Enge Zusammenarbeit und Unterstützung der Veranstalter sowie Koordination mit internen und 
externen Partnern  

▪ Organisation von Lager, Materialbestellungen und -verwaltung sowie Logistik 
▪ Planung, Rekrutierung, Schulung und Koordination von Helfer/innen bei DTU-Veranstaltungen 

(Erstellung und Verwaltung von Helferplänen, Abstimmung mit lokalen Organisationskomitees und 
Partnern, Betreuung vor Ort, einschließlich Briefing, Einsatzsteuerung und Nachbereitung, 
Sicherstellung eines reibungslosen Ablaufs) 
 

» Triathlon Bundesliga 
▪ verantwortliche Planung und Abwicklung der Administration der 1. und 2. Triathlon Bundesliga 

(Ausschreibung, Vertragsgestaltung, Teammeldung, Rechnungsstellung) 
▪ Administration und Weiterentwicklung des DTU-Meldeportals 
▪ Mitwirkung an der strategischen Weiterentwicklung in Zusammenarbeit mit dem Bereich 

Veranstaltungen, Marketing & Kommunikation 
▪ Enge Zusammenarbeit mit dem Leiter Veranstaltungsmanagement im Ligaausschuss 
 

» Kampfrichterwesen 
▪ Zentrale Ansprechperson in der Geschäftsstelle für alle Themen rund um das Kampfrichterwesen 
▪ Enge Zusammenarbeit mit dem Vizepräsidenten für Kampfrichterwesen sowie der Technischen 

Kommission 
▪ Koordination, Überwachung, und digitale Weiterentwicklung der Kampfrichtereinsätze in 

Abstimmung mit Veranstaltern und Landesverbänden   
▪ Anpassung und Aktualisierung der Sportordnung, Veranstalter- und Kampfrichterordnung 
▪ Haushaltsplanung und -überwachung im Bereich Kampfrichterwesen 
▪ Organisation und Durchführung von Weiterbildungen bzw. Veranstaltungen im Kampfrichterwesen 
▪ Förderung der internationalen Aus- und Weiterbildung sowie Weiterentwicklung der 

Kampfrichterstruktur (Junior TO-Programm) 
  



 
Qualifikationen/ Voraussetzungen 

» Abgeschlossenes Studium mit Schwerpunkt Sportmanagement,  
-wissenschaften, -ökonomie, Eventmanagement, Marketing oder gleichwertige Ausbildung  

» Erste Berufserfahrung im Veranstaltungs- oder Sportbereich – idealerweise in Verbänden, Vereinen 
oder Agenturen von Vorteil, aber keine Voraussetzung 

» Organisationgeschick mit strukturierter und lösungsorientierter Arbeitsweise - Freude an der 
Planung und Umsetzung von Events 

» Kommunikationsstärke und sicheres Auftreten im Umgang mit Veranstaltern, Dienstleistern und 
Ehrenamtlichen 

» Zusammenarbeit mit Haupt- und Ehrenamt 
» Führerschein Klasse B 
» Sicherer Umgang mit gängigen Office-Anwendungen und digitalen Tools (bspw. Teams, Sharepoint) 
» Bereitschaft zu gelegentlichen Einsätzen an Wochenenden und Reisetätigkeit im Rahmen der 

Veranstaltungen  
» Teamfähigkeit, Eigeninitiative und die Motivation, gemeinsam den Triathlonsport in Deutschland 

weiterzuentwickeln  
 

Wir bieten 

» Eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem motivierten Team  
» Eigenverantwortliches Arbeiten und Übernahme von Projekten   
» Flexible Arbeitszeiten 
» Getränke  
» Gute ÖPNV-Erreichbarkeit 
» Leistungsgerechte Bezahlung 

 
Interessiert, in einem zukunftsorientierten Verband mit einem motivierten Team zusammenzuarbeiten? 
Dann freuen wir uns auf eine aussagekräftige Bewerbung mit Anschreiben, Lebenslauf und (Arbeits-) 
Zeugnissen sowie der Angabe der Gehaltsvorstellung und dem frühsten Eintrittstermin bis zum 
30.11.2025 per Mail an gf@triathlondeutschland.de.  

Rüdiger Sauer – Leiter Veranstaltungsmanagement  
E-Mail: sauer@triathlondeutschland.de / Telefon bei Fragen: 0176 844 576 69 
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