
  

 

Die Deutsche Triathlon Union e.V. (DTU) ist als Spitzensport Dachverband Mitglied im Deutschen 
Olympischen Sportbund (DOSB), der Europe Triathlon (ET) sowie im Weltverband World Triathlon (WT). 
Die DTU ist für die Organisation des Triathlonsports und ihm verwandter Sportarten in Deutschland 
zuständig. Sie vertritt die Interessen ihrer Mitglieder.  
 
 

Für die Leitung des Ressorts Leistungssport in der Geschäftsstelle in Frankfurt am Main suchen wir 
eine Führungskraft mit Personalverantwortung als 

 
 

Sportdirektor (m/w/d)  

 
 

Aufgaben / Stellenbeschreibung: 
 

� Leitung und konzeptionell verantwortliche Weiterentwicklung, Koordination und Steuerung 
des Ressorts Leistungssport in Einklang mit den Beschlüssen des DTU-Präsidiums 

� Organisation und Steuerung der übergeordneten leistungssportlichen Prozesse sowie 
Management und Verantwortung der administrativen Abläufe  

� Hauptamtliche Vertretung des Leistungssports innerhalb der DTU und im DTU-Präsidium 
� Steuerung und Koordination des Partnermanagements (BMI, BVA,  DOSB, LSB, OSP, 

IAT/FES, LV, BW/BP, Sporthilfe, Europe und World Triathlon) 
� Weiterentwicklung der Leistungssportförderung im Para Triathlon in Zusammenarbeit 

mit dem DBS 
� Mitarbeit in Trägerorganisationen und Leitungsstäben der Olympiastützpunkte 
� Verantwortung für das Personalmanagement des Leistungssportpersonals in Zusammenarbeit 

mit dem Chef-Bundestrainer und dem Generalsekretär 
� Haushaltsplanung und -kontrolle des ordentlichen und außerordentlichen 

Leistungssporthaushalts in Zusammenarbeit mit dem Leistungssportreferenten 
� Steuerung der Zusammenarbeit an den Bundesstützpunkten und Weiterentwicklung des 

Bundesstützpunktsystems (Regionale Zielvereinbarungen) in Zusammenarbeit mit dem Chef-
Bundestrainer  

� Fortschreibung des Strukturplans Leistungssport in Zusammenarbeit mit dem Chef-
Bundestrainer und dem Leistungssportreferenten 

� Delegationsleitung der Nationalmannschaften in Zusammenarbeit mit dem Chef-
Bundestrainer  

� Koordination und Abstimmung der Zusammenarbeit mit den weiteren DTU-Referaten bei 
Themenfeldern, die das Ressort Leistungssport betreffen 

 
  



 

 

Qualifikationen / Voraussetzungen: 
 

� Ausgewiesene Fachkompetenz (zum Beispiel abgeschlossenes, sportbezogenes Studium 
Master, Diplom, Diplom-Trainer) und mehrjährige Erfahrung im Partnermanagement mit dem 
DOSB und BMI 

� Kenntnisse und Erfahrungen hinsichtlich der Strukturen und Systeme im Spitzensport  
� Mehrjährige Erfahrungen im kooperativen Umgang mit Athletinnen und Athleten, 

ehrenamtlichen und hauptamtlichen Mitarbeitenden  
� Fähigkeit zu strategischem Denken und operativer Umsetzung selbst entwickelter Konzepte 
� Bereitschaft zu Reisetätigkeiten im In- und Ausland sowie zu Wochenendeinsätzen 
� Teamfähigkeit, Organisationsgeschick, Projekterfahrung, Flexibilität und Einsatzbereitschaft 
� Verhandlungssichere Englischkenntnisse 
� Leidenschaft für Sport; sportfachliche Kenntnisse sind von Vorteil, aber keine Voraussetzung 

 
 
Wir bieten Ihnen ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit vielen Gestaltungsmöglichkeiten in 
einem motivierten Arbeitsumfeld. Die Vergütung orientiert sich an der Aufgabe und den 
Gehaltsstrukturen für das Leistungssportpersonal der Deutschen Triathlon Union. 

 
Die DTU fördert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeitenden. Wir begrüßen deshalb, dass Bewerbende, 
unabhängig von deren kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung 
oder sexueller Identität, Unterlagen einreichen. 

 
Bitte senden Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung mit den üblichen Unterlagen sowie der Angabe ihrer 
Gehaltsvorstellung und ihrem frühestens möglichen Eintrittstermin bis zum 30.06.2023 an: 
 
Deutsche Triathlon Union e.V. 
Otto-Fleck-Schneise 8 
60528 Frankfurt  
 
oder per Mail an gf@triathlondeutschland.de. 
 

 

 
 
 
 
 
 


